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Odszedl do wiecznosci sp. ks. Alojzy Sitek
- Zastluzony czlonek NSZZ. ,,Solidarnosc¢”

18 stycznia 2019 r. odszedt do wiecznosci $p. ks. Alojzy
Sitek, emerytowany kanclerz kurii diecezjalnej w Opolu.
Wierni, przyjaciele i znajomi pozegnali ks. Alojzego Sitka
uczestniczac w uroczystosciach pogrzebowych 22 stycznia
w katedrze opolskiej. Mszy $w. przewodniczyl bp Rudolf
Pierskata. Region NSZZ ,,Solidarno$¢” Slaska Opolskie-
go reprezentowala przewodniczaca ZR Cecylia Gonet oraz
Poczet sztandarowy: Dariusz Brzeczek 1 Grzegorz Adam-
czyk - zastgpcy przewodniczacego ZR oraz Marek Stel-
mach - skarbnik ZR. Podczas nabozenstwa pogrzebowego
w katedrze opolskiej byly thumy. Ksigdz byt dobrym czto-
wiekiem. Sp. ks. Alojzy zostat pochowany na cmentarzu w
Opolu-Wréblinie.

Bardzo czesto spotykatam ks. Alojzego Sitka
na ul. Krakowskiej, gdzie mial zwyczaj codzien-
nie spacerowac¢ - wspomina przewodniczaca
ZR NSZZ ,Solidarno$é” Slaska Opolskiego
Cecylia Gonet. Z daleka wiedzialam, ze to On,
bo chodzil z rekoma zatozonymi za plecami. Nie
zdarzylo sie, aby nie zapytal, co stychac¢ w re-
gionie - mowi przewodniczaca.

Zawsze bardzo interesowal si¢ opolskq Soli-
darnoscig. W stanie wojennym na spotkaniach
w katedrze opolskiej wypytywat o naszq dzia-
talnos¢ podziemnq, zachecal, abysmy pamietali

o mszy swietej za Ojczyzne 13 grudnia, ktorg
odprawial wspolnie z ks. Antonim Adamiukiem.
Miat duze poczucie humoru, nie bylo spotkania,
aby nie opowiedzial jakiejs anegdoty. Szczegol-
nym uczuciem darzyl Ziemie Swietq, niejedno-
krotnie dzielil si¢ swoimi wspomnieniami z po-
drozy - wspomina ksiedza skarbnik ZR Marek
Stelmach Stelmach.

Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarno$é¢”
Slaska Opolskiego uhonorowal ks. Alojzego
Sitka w 2003 r. tytulem: Zasluzony czlonek
NSZZ ,,Solidarnos¢” Regionu Slaska Opol-
skiego, a XXIII Krajowy Zjazd Delegatow
NSZZ ,Solidarno$¢” nadal mu tytul ,,Za-
sluzony dla NSZZ ,,Solidarno$¢”. Medal wreczyla mu
przewodniczaca ZR Cecylia Gonet podczas uroczystych
obchodéw XXX-lecia powstania NSZZ ,,Solidarno$¢” w
Muzeum Slaska Opolskiego.

Byty kanclerz Kurii Biskupiej w Opolu byt niezwykle
zastuzony dla ,,Solidarnosci”. Posiadal niewyczerpalna
energi¢ w pomocy drugiemu czlowiekowi. Udzielal pomo-
cy ludziom Solidarnosci bedacych w wigzieniach, w o§rod-
kach internowania oraz w opozycji. Stuzyl wielka pomoca
rodzinom wig¢zionych i internowanych udzielajac wsparcia
réwniez finansowego. Kierowal ludzi potrzebujacych po-

do.na str. 2
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Odszedl do wiecznosci

dok. ze str. 1

mocy prawnej do zaufanych prawnikow. W cza- |
sie procesu w 1983 r. przed Sadem Wojskowym
w Opolu przeciwko dziataczom podziemia ks.
Alojzy Sitek byt obecny prawie, a moze na kaz-
dej rozprawie skrzetnie notujac jej przebieg. W
dniach przed przyjazdem Ojca Swigtego Jana
Pawta II na Gore $w. Anny poczynit starania i
zadbat o to, by byli wiezniowie polityczni i lu-
dzie internowani mieli mozliwos$¢ przekazania
Ojcu $w. daru. Kazdego 13-go dnia miesigca ks.
A. Sitek uczestniczyl w mszy §w. w intencji Oj-
czyzny, podczas ktorych wyglaszat bardzo od-
wazne kazania. Byt jak ojciec, zwracano si¢ do
niego po pomoc duchowg i materialng.

red.

Sp. ks. Alojzy Sitek

e-PIT 2019. PIT 37 i PIT 38 online.
Urzad skarbowy rozliczy podatnika

PIT 37 i PIT 38 rozliczysz online. Twéj e-PIT - to
ustuga, ktorg 15 lutego 2019 uruchomi Ministerstwo Fi-
nanséw.

Ministerstwo Finanséw przygotowalo nowa ustuge
»Iw0dj e-PIT”. Podatnik nie bedzie juz musial wypetniaé
wnioskéw, ani sktadac¢ deklaracji by rozliczy¢ swoj poda-
tek. Na Portalu Podatkowym bedzie na niego czekat wypet-
niony ,,Twoj e-PIT”.

Nowa ustuga online ,,Twdj e-PIT” to przeniesienie
obowigzku sporzadzenia zeznania podatkowego PIT na
urzad skarbowy, by podatnik nie musiat wypetnia¢ i skta-
da¢ PIT 37 i PIT 38, ani nawet wnioskowac o to.

Wprowadzony od 2019 roku w Polsce ,,Twoj e-PIT”
dotyczy podatnikow sktadajacych:

e PIT-37 - czyli tych, ktérzy uzyskuja dochody z pracy,
nie prowadzg dziatalno$ci gospodarczej

e PIT-38 - czyli tych uzyskujacych przychody z kapita-
tow pienigznych, np. zbycia akcji, rozliczajacych sig
indywidualnie, wspolnie z matzonkiem, czy jako osoby
samotnie wychowujace dzieci.

e-PITY 2019 online - jak zmieni¢ co§ w PIT

37 albo PIT 38

1. KAS przygotuje zeznanie

2. Podatnik - logujac si¢ do Portalu Podatkowego - moze
zdecydowac, czy e-PIT zaakceptowaé, czy tez wyedy-
towacé i zmodyfikowad¢.

3. Podatnik moze przekazaé 1 procent podatku innej orga-
nizacji pozytku publicznego wskazujac jej dane w PIT
37 lub PIT 38 online

4. Podatnik moze zmieni¢ sposob rozliczenia e-PIT - z

matzonkiem lub indywidualnie.

5. Podatnik moze wprowadzi¢ w e-PIT nalezne ulgi, o
ktérych nie miat wiedzy urzad skarbowy
6. Podatnik moze odrzucié¢ przygotowane zeznanie e-

-PIT w catosci i wypehi¢ je samodzielnie.

Zgodnie z prawem, kto w ustawowym terminie, czyli
do konca kwietnia 2019 - nie podejmie zadnej czynnoSci
w sprawie tak przygotowanego zeznania, wyraza zgod¢ na
automatyczne ztozenie PIT 37 lub PIT 38 online.

Zaleta takiego rozwigzania - poza ,,zwolnieniem” z ko-
nieczno$ci samodzielnego rozliczania - ma byc¢ takze krot-
szy okres zwrotu nadplaty podatku: 45 dni od akceptacji
rozliczenia.

W przypadku drukéw ztozonych papierowo - termin
ten wynosi 3 miesiace.

Ministerstwo szacuje, ze wprowadzenie tej ustugi ozna-
cza, iz blisko 25 procent podatnikéw rozliczajacych si¢ in-
dywidualnie, niekorzystajacych z zadnych ulg i odliczen
nie bedzie musialo nic robié¢, zeby rozliczy¢ si¢ z tytulu
podatku dochodowego za rok ubiegly.

Kolejne 25 proc. podatnikéw (osoby rozliczajace si¢
wspolnie z malzonkiem i niekorzystajace z zadnych ulg i
odliczen) bedzie moglo zakonczy¢ coroczne rozliczenie
podatkowe za pomoca dwoéch kliknieé.

Nowa ustuga wymusita na pracodawcach i zlecenio-
dawcach konieczno$¢ przekazywania informacji o rocz-
nym rozliczeniu sktadek do 30 stycznia zamiast do konca
lutego.

W kolejnych latach ustuga ,,Twoj e-PIT” ma by¢ roz-
szerzana o inne rodzaje zeznan podatkowych.

zrédto:www.mf.gov.pl, nto.pl
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Mozesz pomaoc - przekazujac swoj 1 %

Poczatek roku to czas rozliczen podatkowych. Kazdy
z nas moze przekaza¢ 1 % na konto osobiste osoby lub
organizacji podajac jedynie numer KRS i przyczyni¢
sie do zmiany zycia potrzebujacych, najczesciej bardzo
chorych dzieci na lepsze.

Do Zarzadu Regionu corocznie wptywaja prosby o po-
moc. Serdecznie zach¢camy do pomocy czlonkom ro-
dzin naszego zwiazku.

WIKI i LILA

Dziewczynki zostaly osierocone w wyniku zderze-
nia trzech samochodéw w dniu 16. 07. 2015 r. pod D¢b-
ska Kuznig. Obecnie wychowuja je dziadkowie. Dziadek
dziewczynek Artur jest przewodniczacym MKZ Huty
»Malapanew” sp. z 0. 0. w Ozimku.

Wystarczy wpisa¢ w zeznaniu podatkowym PIT — 37
w rubryce nr 137 (numer KRS) 0000275156,
a w rubryce nr 139 ,,dla Wiki i Lili”.

MICHALEK

Michatek jest obciazony chorobg neurologiczng — ze-
spotem Lennoxa — Gastauta, jedng z najci¢zszych lekood-
pornych padaczek o podtozu genetycznym, nalezaca do
grupy choréb rzadkich. Michatek samodzielnie nie chodzi,
nie mowi, jest uposledzony psychoruchowo, trzeba go stale
nadzorowa¢ — w dzien i w nocy — ze wzglgdu na czgste
napady padaczkowe z utratg przytomnosci i oddechu, ktore
stwarzaja zagrozenie zycia. Mama Michatka Beata Gotu-
chowska jest cztonkiem NSZZ ,,Solidarno$¢” na Uniwer-
sytecie Opolskim. Pani Beata prosi o pomoc w zbioérce 1%
dla ciezko chorego, niepelnosprawnego dziecka Michatka
(14 lat), ktérego samotnie wychowuje.

Michalkowi mozna poméc przekazujac 1% podatku
wpisujac w PIT nr KRS: 0000 273196,
cel szczegolowy: dla Michala Goluchowskiego.

WOJTUS

Wojtu$ choruje na autyzm atopowy. Ma niespetna 7 la-
tek, jest wesotym dzieckiem i w pierwszym kontakcie nie
sprawia wrazenia dziecka chorego. Pierwsze niepokojace
objawy choroby jaka jest autyzm rodzice zaobserwowali
u Wojtusia gdy mial niecate 2 latka. Po szybkich konsulta-
cjach zdecydowali si¢ na btyskawiczne rozpoczecie odpo-
wiednich terapii. Ta bardzo szybka diagnoza i rehabilita-
cja spowodowaty ogromny postep w rozwoju chtopczyka.
Z miesigca na miesigc wida¢ postepy w rozwoju oraz w
umiejetnosciach spolecznych, ktérych brak jest jedng z
gtéwnych cech tej powaznej choroby. Wojtus od konca
2011 roku jest pod stala opieka i kontrolg specjalistow
(psychologa, pedagogéw specjalnych, logopedy, terapeu-
tow SI, neurologa, psychiatry i dietetyka). Babcia Wojtu-
sia, Krystyna Biatek jest cztonkiem OM NSZZ , Solidar-
nos$¢” i dlugoletnim pracownikiem WSSE w Opolu.

Wojtusiowi mozna pomoéc przekazujac 1 % podatku
wpisujac w PIT nr KRS: 0000 252666, ¢
el szczegélowy: Cichon Wojciech.

DANIEL
Dziesigcioletni Daniel Koziotek od urodzenia cierpi
na moézgowe porazenie dziecigce i padaczke. Jego rozwoj

psychoruchowy jest znacznie opodzniony, funkcjonuje na
poziomie glgbokiego uposledzenia, ktdéremu towarzyszy
autyzm w stopniu znacznym. Daniel porusza si¢ na wozku
inwalidzkim. Rodzice starajg si¢ by Daniel funkcjonowat
jak najlepiej, dlatego potrzebna jest stala rehabilitacja i leki.

Tata Daniela jest cztonkiem OM NSZZ ,,Solidarno$¢”
Alchemia SA WRA w Zawadzkiem.

Danielowi mozna pomoéc przekazujac 1% podatku
wpisujac w PIT nr KRS: 00000 37904,
cel szczegotowy: 13863 Koziotek Daniel Kamil.

LIDZIA I NATALKA
Lidzia i Natalka Rudnickie sg weze$niakami urodzony-
mi 13 sierpnia 2008 roku w 25 tc z wagg 940 1 730 gram.
Dziewczynki sg podopiecznymi fundacji ,,Zdazy¢ z pomo-
cg”. Utworzone tam zostato subkonto, na ktéorym zbierane
sa $rodki pieni¢zne na rehabilitacje, sprzet, lekarstwa, wy-
jazdy do specjalistow oraz coroczne wyjazdy na delfinote-
rapi¢ do Sewastopola. Na stronie www.lidiainatalka.smyki.
pl moga Panstwo pozna¢ ich ci¢zka, nadal trwajaca walke
o zdrowie.
Tato dziewczynek jest cztonkiem NSZZ ,,Solidarno$¢”
w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w
Niemodlinie.
Lidia, Natalia i rodzice sa niezmiernie wdzieczni
za kazdq zlotowke wplacona na subkonto
»Zdazy¢ z Pomoca” Nr KRS 0000 37904,
cel szczegotowy: 18663 Natalia Rudnicka.

MACIUS

Maciu$ ma 12 lat. W wieku 3,5 roku cigzko zachoro-
wal. Choroba spowodowata, ze Macius$ nie potrafi siedzie¢,
chodzi¢, mowié, normalnie jes¢ i pi¢. Macius i jego rodzice
majg nadzieje, ze intensywna rehabilitacja pomoze powro-
ci¢ mu do zdrowia.

Mozemy mu pomoc przekazujac 1 % podatku wpisu-
jac w zeznaniu podatkowym Nr KRS 0000 273 196
z dopiskiem Maciej Rak.

ARTUR

Artur choruje na stwardnienie rozsiane i wymaga in-
tensywnej rehabilitacji. Jego tato jest cztonkiem NSZZ
»Solidarnos¢” przy DIEHL Controls Polska sp. z 0. 0. w
Namyslowie.

Mozemy poméc Arturowi przekazujac 1 % podatku
na Stowarzyszenie Pokdj Nr KRS 0000 251565
wpisujac cel szczegétowy: Artur Dorociak.

PAULINA
Paulinka Socha urodzilta si¢ z zespotem Downa. W
dziecinstwie przeszla powazng operacj¢ serca, niezbedna
dla ratowania jej zycia. Ma rowniez zdiagnozowane upo-
$ledzenie umystowe w duzym stopniu z objawami zacho-
wan autystycznych. Wymaga catodziennej opieki i troski.
Paulinka nie méwi, ma trudnosci z chodzeniem oraz wy-
maga catodziennego pampersowania. Paulinka potrzebuje
pomocy wielu specjalistow oraz kosztownych terapii.
Mozemy jej pomoc przekazujac 1 % podatku fundacji
AVALON wpisujac z zeznaniu podatkowym
Nr KRS 0000 270809, cel szczegétowy: Socha 626.
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Opolski ZUS dostarczy PIT do domu.
Mozesz odliczy¢ 1% podatku

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych rozpoczat wysylke
deklaracji podatkowych PIT za 2018 r. Do konca lutego
korespondencja powinna trafi¢ do kazdego, kto w ubie-
glym roku choé raz pobral swiadczenie z ubezpieczen
spolecznych.

Jak co roku, w drugiej potowie stycznia ZUS wysyla
deklaracje PIT-40A, PIT-11A i PIT-11. Tegoroczna wysyl-
ka potrwa do potowy lutego.

- Kazdy, kto nie mial w ubiegtym roku innych docho-
dow poza emeryturg czy rentg, nie musi si¢ martwic o roz-
liczenie swoich podatkéw. Mamy obowigzek dostarczy¢
naszym klientom deklaracj¢ podatkowa i nie ma potrzeby,
aby ktokolwiek sktadal wniosek w tek kwestii, bo zrobi-
my to z urzedu - zapewnia Sebastian Szczurek, regionalny
rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa opolskiego.

Wigkszos¢ listow z deklaracjami podatkowymi PIT tra-
fi do emerytdéw i rencistow. Pozostale formularze trafig do
tych, ktérzy w minionym roku pobierali zasitki chorobowe,
macierzynskie czy opiekuncze.

- Jesli do poczatku marca, kto§ z naszych klientow
nie otrzyma deklaracji podatkowej badz po jej dostarcze-
niu uzna, ze co$ si¢ w niej nie zgadza, to zachecamy do
kontaktu z naszymi pracownikami w tej placowce Za-
ktadu, ktéra w ubieglym roku wyptacata $wiadczenie.
Na pewno wyjasnimy ewentualne niescistosci - méwi Se-
bastian Szczurek.

Do opolskim $wiadczeniobiorcow trafi kilka rodzajow
deklaracji podatkowych:

PIT-40A otrzymaja emeryci i rencisci, ktorzy przynaj-
mniej w grudniu pobierali swiadczenie z ZUS. Deklaracja
ta trafi takze do osob, ktore korzystalty ze §wiadczenia lub
zasitku przedemerytalnego, nauczycielskiego $wiadczenia
kompensacyjnego czy renty socjalne;j.

PIT-11A to informacja o dochodach dotyczaca oséb,
ktore pobieraty inne niz wymienione powyzej $wiadcze-
nia z ZUS (zasitki chorobowe, macierzynskie) oraz tych,
ktére w momencie rozliczania podatku nie sg juz $wiad-
czeniobiorcami ZUS. Deklaracj¢ ta otrzymaja rowniez
m.in. osoby, ktore ztozyly w ZUS o$wiadczenie o zamia-
rze wspolnego rozliczania dochodéw z matzonkiem, albo
tez ztozyly wniosek o obliczanie i pobieranie zaliczki na
podatek wedhug wyzszej skali podatkowej, czy wniosek o
niesporzadzaniu rocznego obliczenia podatku na PIT-40A.

PIT-11 otrzymaja z kolei osoby, ktore pobraty w ubie-
glym roku $wiadczenie nalezne po osobie zmarlej Iub ali-
menty potracone ze $wiadczenia wyptacanego przez ZUS
dla os6b alimentowanych na podstawie wyroku sadu lub
ugody.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych przypomina, ze
emeryci i renci$ci, ktérzy moga skorzystaé z odliczen od
dochodu lub od podatku powinni to zrobi¢ w zeznaniu
podatkowym PIT-37 lub PIT-36, ktore zloza w urzedzie
skarbowym do 30 kwietnia 2019 r. Kazdy emeryt i ren-
cista moze réwniez przekazac 1 proc. podatku na rzecz
organizacji pozytku publicznego. Jezeli jest to ta sama
organizacja co w roku ubieglym, §wiadczeniobiorca nie
musi sklada¢ zadnej dodatkowej dokumentacji w urze-
dzie skarbowym. Jezeli jest to inna organizacja, nalezy
wowczas zlozy¢ w urzedzie skarbowym druk PIT-OP.

W szczegblnych, uzasadnionych losowo, okolicz-
no$ciach Zaktad Ubezpieczen Spotecznych moze wydac
$wiadczeniobiorcy duplikat deklaracji PIT wcze$niej,
przed dostarczeniem jej standardowa droga pocztowa. Du-
plikat mozna otrzymac w kazdej placowce ZUS.

zrodto: ZUS

Koledze

Michatowi BZDYKOWI

wieloletniemu przewodniczacemu
KOMISJI ZAKEADOWE] NSZZ ,,.SOLIDARNOSC”
przy Wodociagach i Kanalizacji Sp. z o.0.
w KRAPKOWICACH

wyrazy szczerego wspolczucia
z powodu $mierci

MAMY

sktada:
przewodniczaca Oddzialu Zarzadu Regionu
Maria Wronka,
przewodniczacy Komisji
Marek Pelka
oraz zarzad icztonkowie Komisji Zakladowe;.

W obliczu ogromnej straty,
jaka jest Smier¢ najblizszej osoby,

stowa otuchy i wyrazy glebokiego zalu

KRZYSZTOFOWI
NIEMCZYKOWI

z powodu tragicznej $mierci

0JCA

sktadajg kolezanki i koledzy
zMOZ NSZZ ,,Solidarno$¢”
przy WSSE w Opolu
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PPK programem oszczednosciowym
dla pracujacych!

Polski Fundusz Rozwoju zainaugurowal kampanie
informacyjna Pracowniczych Planéw Kapitalowych
pod haslem: ,,W sumie si¢ oplaca”. 8 stycznia br. ruszyl
portal www.mojeppk.pl

— To przede wszystkim program prospoleczny bez
zadnych gwiazdek czy putapek dla 11 mln pracownikow
— zapewniat podczas inauguracji kampanii informacyjne;j
programu premier Mateusz Morawiecki.

Pierwsi zatrudnieni trafia do PPK 1 lipca br. Pracowni-
cze Plany Kapitatlowe to dobrowolny system dlugotermi-
nowego oszczgdzania, w ktorym gromadzone sg prywatne
oszczedno$ci. Mozliwos¢ przystapienia do niego musi zo-
sta¢ zapewniona przez kazdego pracodawce (poza wyjatka-
mi okreslonymi w art. 13 ust. | oraz art. 133 ust. 1 ustawy
o PPK) zatrudniajacego co najmniej jednego pracownika,
ktéry podlega obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalne-
mu i rentowym.

Dla kazdego pracownika zostanie utworzony indywi-
dualny rachunek PPK. Obowiazek ten spoczywa na praco-
dawcy, dzialajacego we wspodlpracy z wybrang instytucja
finansowa. Co miesigc na rachunek ten beda trafia¢ wplaty
pracownika i pracodawcy. Panstwo za$ przekaze jednora-
zowa wplate powitalng i doplaty roczne.

Poza prezentacja logotypu, ktory ma kojarzy¢ sie¢ z efek-
tywnym inwestowaniem w dlugim terminie uruchomiono
portal mojePPK.pl, gdzie pod egida Polskiego Funduszu
Rozwoju prezentowane bedg m.in. informacje o PPK oraz
lista podmiotéw uprawnionych do ich prowadzenia.

Uruchomiony portal jest wersja wstepna. Ostateczng
forme ma przyja¢ w kwietniu br. Wtedy call center dziata-
jace przy PFR ma uzyska¢ zdolno$¢ do obstugi kilkudzie-
sieciu tysigey telefonéw dziennie.

— Ten program jest cywilizacyjne wazny dla Polski i
kluczowy dla budowania dlugoterminowych krajowych
oszczednos$ci, ktore sa fundamentem dla rozwoju gospo-

darczego w dtuzszym okresie — przekonywat szef rzadu, ze
PPK stanowig element rozwoju rynku kapitatlowego.

Pieniagdze gromadzone przez pracownikow w PPK
beda inwestowane przez wyznaczone TFI, m.in. w spotki
notowane na GPW.

Jednak najwigkszym wyzwaniem bedzie wykazanie
réznicy migdzy PPK a Otwartymi Funduszami Emerytal-
nymi.

Pracownicze Plany Kapitalowe wprowadzone Ustawg
z 4 pazdziernika 2018 r. majg by¢ odpowiedzig na problem
niskich emerytur, ktory nasili si¢ w momencie, gdy liczba
pracujacych niebezpiecznie zblizy si¢ do liczby pobieraja-
cych $wiadczenie.

PPK maja stanowi¢ swoisty program oszczednoscio-
wy dla pracujacych.

I tak, w wersji ,,minimum” co miesigc od naszej pensji
netto odjeta zostanie kwota rowna 2 proc. pensji brutto. Pra-
codawca dorzuci rownowarto$¢ 1,5 proc. wynagrodzenia, a
budzet za kazdy rok uczestnictwa w PPK dorzuci 240 zt.

PPK nie zostang powigzane bezposrednio z systemem
emerytalnym, ale bedg stanowi¢ jego kapitalowe uzupetnienie.

Pierwsze Pracownicze Plany Kapitalowe pojawia si¢
w Polsce 1 lipca tego roku. To wéwczas obowigzek ich
prowadzenia obejmie najwiekszych pracodawcow — za-
trudniajacych ponad 250 oséb.

1 stycznia 2020 r. dolaczg do nich pracownicy firm
zatrudniajacych od 50 do 249 oséb. Pét roku pézniej
tych z zatrudnieniem na poziomie od 20 do 49 os6b, by
1 stycznia 2021 sta¢ si¢ powszechnym rozwiazaniem w
przedsiebiorstwach i jednostkach administracji pub-
licznej.

Tym, co r6zni PPK od OFE, jest wyraznie zaznaczone
w ustawie obostrzenie, iz ,,Srodki gromadzone w PPK sta-
nowig prywatng wlasnos¢ uczestnika PPK”.

www.solidarnosc.gda.pl

Wyzsze minimalne wynagrodzenie
to wyzsze zasilki

Od 1 stycznia 2019 r. minimalne wynagrodzenie
wzroslo do 2250 zl. Dla niektoérych oséb oznacza to wyz-
sza podstawe, od ktorej nalicza sie zasilek.

Dla pracownikéw zatrudnionych na pelen etat, pod-
stawa wymiaru zasitku, od ktorej oblicza si¢ zasitek cho-
robowy, opiekunczy, wyrownawczy, macierzynski lub
$wiadczenie rehabilitacyjne, nie moze by¢ nizsza od kwoty
okreslonej przepisami. Od 1 stycznia tego roku, nie moze
by¢ ona nizsza niz 1941,53 zt, czyli kwota minimalnego
wynagrodzenia pomniejszonego o 13,71%. Ten procent
to kwota, ktora odpowiada stopie procentowej sktadek na
ubezpieczenia spoteczne w czgéci finansowanej ze $rod-
kéw pracownika.

Jesli platnik zasitku, ktorym moze by¢ pracodawca
albo ZUS, ustali, ze podstawa zasitku przystugujacego po
1 stycznia 2019 r., czyli przecigtne wynagrodzenie z 12
miesigcy przed powstaniem prawa do zasitku, jest nizsze
niz 1941,53 zt, to podwyzszy ja do tej wlasnie wysokosci.
Platnik, gdy ustala podstawe zasitku, uwzglednia nie tylko
pensje¢ zasadnicza, lecz takze inne skladniki wynagrodze-
nia, np. premie, prowizje lub inne dodatki.

W wypadku pracujacych na czgéci etatu minimalna
podstawa wymiaru zasitku jest zmniejszana proporcjonal-
nie do czasu pracy.

zrédlo: www.solidarnosc.gda.pl
Regionalny Rzecznik Prasowy ZUS
wojewodztwa pomorskiego - Krzysztof Cieszynski
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Bedzie wiecej praw dla pracujacych
rodzicow i opiekunow

24 stycznia przedstawiciele Rady UE oraz Europar-
lamentu uzgodnili tekst dyrektywy dotyczacej réwnowa-
gi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym rodzicoOw i
opiekunow. W ten sposob realnego ksztattu nabiera pierw-
sza legislacyjna inicjatywa w ramach Europejskiego filaru
praw socjalnych. Tekst powinien by¢ teraz formalnie przy-
jety na plenarnych posiedzeniach Rady i Parlamentu.

Uzgodniona dyrektywa ustanawia i porzadkuje mini-
malne europejskie standardy w dziedzinie tzw. work-life
balance. Przyktadowo, z okazji urodzenia dziecka bedzie
przystugiwa¢ co najmniej 10-dniowy ptatny urlop ojcow-
ski (w Polsce jest to obecnie 14 dni). Co najmniej cztero-
miesigczny urlop rodzicielski bedzie moégt by¢ wykorzy-
stany do osiagnigcia przez dziecko wieku 12 lat (obecnie w
Polsce urlop wychowawczy przystuguje jedynie do osiag-
nigcia przez dziecko 6 lat), przy czym — jezeli urlop przy-
stuguje obojgu rodzicom — 2 miesigce musi wykorzystaé
drugi rodzic (ojciec) przy zachowaniu ,,odpowiedniego”
wynagrodzenia. Nowym i oczekiwanym przez zwiazki za-
wodowe rozwigzaniem jest wprowadzenie instytucji urlo-
pu opiekunczego w wymiarze 5 dni rocznie przyshugujace-
go na opieke nad cztonkiem rodziny, ktory jej potrzebuje (a
wigc takze rodzica w podesztym wieku). Niestety panstwa
cztonkowskie nie zgodzity si¢ aby urlop ten byl obligato-
ryjnie ptatny. Dla rodzicow dzieci do lat 12 istotne jest to,
ze nowa dyrektywa zwieksza mozliwos$¢ korzystania przez
nich z elastycznej organizacji pracy. Beda bowiem mogli
wystgpowac o przejécie na forme pracy zdalnej, a praco-
dawca rozpatrujac taki wniosek bedzie musiat uwzgled-
nia¢ nie tylko swoje potrzeby ale takze pracownika, w tym

samotnego rodzica. Panstwa czlonkowskie beda miaty 3
lata na wdrozenie dyrektywy. Do jej zapisow bedzie mu-
sial by¢ dostosowany polski porzadek prawny.

— Chociaz ubolewamy nad tak dlugim okresem na im-
plementacje¢, to uwazamy ten pierwszy rezultat legislacyj-
ny Europejskiego filaru praw socjalnych za pozytywny
sygnat dla obywateli UE, ze Europa Spoteczna zyje i wra-
ca na wlasciwe tory — komentuje Luca Visentini, sekretarz
generalny EKZZ.

Przypomnijmy, ze NSZZ ,,Solidarnos¢” od samego
poczatku popieral ide¢ przyjecia dyrektywy jako waz-
nego kroku w kierunku konwergencji standardéw so-
cjalnych wewnatrz UE. Natomiast zaréwno polski rzad
jak i parlament probowaty zablokowac te inicjatywe, m.in.
Marszalek Senatu w tzw. uzasadnionej opinii skierowanej
do Parlamentu Europejskiego przekonywat, ze projekt dy-
rektywy jest niezgodny z zasadg pomocniczosci.

— Chociaz nie wszystko z wyjsciowej propozycji udato
si¢ zachowac, uwazamy ze polscy pracownicy skorzystajg
na tej dyrektywie. Zwlaszcza ci obarczeni obowigzkami
wychowawczymi a jednoczesnie opiekujacy si¢ krewnymi
w podesztym wieku — méwi Barbara Surdykowska z Biura
Eksperckiego KK. —Jak najszybsze wprowadzenie syste-
mowych rozwigzan dotyczacych zachowania rownowagi
mig¢dzy zyciem zawodowym a rodzinnym jest uzasadnio-
ne zblizajaca si¢ zapascig demograficzng i niedoborami na
rynku pracy w naszym kraju. Szkoda ze rzadzacy tego nie
zauwazaja — dodaje ekspertka.

Blizsze informacje na stronie Komisji Europejskiej,
sa zrodto: www.tysol.pl

Przewodniczacy
O/ZR powolani

Jf_l NSZZ :_’, o =
Gil lJl Vi

Z.akaz
fotografowania
cen to nieuczciwa
praktyka rynkowa

Konsument ma prawo poréwnywaé
ceny, zabranianie mu tego mozna uznac za
nieuczciwa praktyke rynkowa.

Chcesz porowna¢ ceny w roznych skle-
pach i robisz zdjecie? Masz zamiar sprawdzic,
jakie sktadniki zawiera dany produkt i skanu-
jesz telefonem kod kreskowy? Zdarza sig, ze
ochrona bezprawnie zabrania takich dziatan.

- Sklepy nie mogq zakazywa¢ takich prak-

Podczas grudniowego posiedzenia ZR Przewodniczaca ZR NSZZ
,.Solidarno$¢” Slaska Opolskiego Cecylia Gonet powolata przewodni-
czacych Rady O/ZR. Powotania otrzymali: w Brzegu - Kazimierz Ko-
ztowski, w Glubczycach - Ewa Wojcik, w Gluchotazach - Judyta Graj-
car, w Grodkowie - Jan Szczygiet, w Kedzierzynie - Kozlu - Mariusz
Pilichowski, w Kluczborku - Zbigniew Bogdanowicz, w Krapkowi-
cach - Maria Wronka, w Namystowie - Ewa Szymczak, w Nysie - Hen-
ryk Szewczuk, w Praszce - Jozef Pilichowski, w Prudniku - Lucyna
Mastyga, w Zawadzkiem - Robert Kafarski. Serdecznie gratulujemy!

tvk. Jednym z podstawowych praw konsumen-
ta jest mozliwos¢ swobodnego wyboru oferty,
ktora mu najbardziej odpowiada pod wzgle-
dem ceny czy wlasciwosci produktu. Musi
mie¢ wiec mozliwos¢ porownania, co moze
zrobi¢ na rozne sposoby, takze poprzez aplika-
¢je czy zdjecia — podkresla Marek Niechciat,
prezes UOKIK.

zrddto: UOKIK
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Jak w prosty sposob
podwyzszy¢ emeryture

Na wysoko$¢ emerytury ma wplyw nie tylko mie-
siac, w ktorym na nia przechodzisz. Znaczenie moze
mie¢ rowniez konkretny dzien miesiaca, w ktérym zde-
cydujesz sie zlozy¢ wniosek o emeryture.

Zanim zdecydujesz si¢ zakonczy¢ karier¢ zawodo-
wa, wypetni¢ wniosek o emerytur¢ i zlozy¢ go w Za-
ktadzie Ubezpieczen Spotecznych, warto dobrze prze-
mysle¢ kazdy krok. Okazuje si¢, ze na wysokos$¢ $wiad-
czenia wplyw moze mie¢ dzien rozwigzania umowy
o pracg, miesiac zlozenia wniosku w ZUS, a nawet kon-
kretny dzien miesiaca.

Nie czekaj do konca miesiaca

- Jesli rozwigzemy umowe o pracg ostatniego dnia mie-
sigca, pracodawca wrgczy nam $wiadectwo pracy i jesz-
cze tego samego ztozymy wniosek o emeryture w ZUS, to
emerytura bedzie nam przystugiwata od nastepnego dnia
po rozwigzaniu umowy o prace. Zatem dopiero od nastep-
nego miesigca. Jezeli rozstaniemy si¢ z pracodawca co
najmniej na dwa dni przed koncem miesigca i taka data
bedzie widniata na $wiadectwie pracy, ztozymy wniosek
o emeryturg w ZUS, to bedzie si¢ nam nalezata jeszcze
za ten miesigc — informuje Sebastian Szczurek, regionalny
rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa opolskiego.

Oficjalne zakonczenie kariery zawodowej pod koniec
miesigca, ale nie w ostatnim, dniu daje mozliwos¢ otrzy-
mania pensji za prawie caly miesigc. Dodatkowym bonu-
sem jest to, ze w przypadku ztozenia wniosku o emeryture
pod koniec miesigca, Zaktad Ubezpieczen Spolecznych
wyplaci §wiadczenie za caly miesigc. W takiej sytuacji
otrzymasz wynagrodzenie z dwoch zrodel, tj. od praco-
dawcy oraz z organu rentowego.

Najlepiej po dniu swoich urodzin

Jesli sktadasz wniosek o emerytur¢ dokladnie w
tym miesigcu, w ktorym osiggasz wiek emerytalny (dla
kobiet — 60 lat, dla panéw — 65 lat) to dzien, w kto-
rym to zrobisz nie ma znaczenia. Inaczej sprawa wy-
glada, kiedy masz zamiar ztozy¢ wniosek o emeryture
w nastgpnych miesigcach pod swoich 60 czy 65 urodzi-
nach. Tutaj liczy si¢ kazdy dzien. Istota tkwi w sposobie
wyliczania $wiadczenia.

- Do obliczenia emerytury przyjmujemy mi¢dzy inny-
mi $rednie dalsze trwanie zycia dla kobiety w wieku 60 lat
i dla mezczyzny w wieku 65 lat. Jesli kobieta urodzita si¢
15 stycznia i ztozylby wniosek migdzy 15 grudnia a 14 lu-
tego, to wtedy do wyliczenia wysoko$ci emerytury przyj-
miemy $rednie dalsze trwanie zycia dla osoby w wieku 60
lat. Natomiast, gdy wniosek trafi do ZUS po 15 lutym, to
do wyliczenia emerytury przyjmiemy dalsze trwanie zy-
cia dla osoby w wieku 60 lat i jednego miesigca. Srednie
dalsze trwanie zycia dla takiej osoby jest wtedy o jeden
miesigc krotsze, zatem ustalona wysokos$¢ swiadczenia do
wyplaty bedzie nieco wyzsza — moéwi Sebastian Szczurek.

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych zachgca wszyst-
kich potencjalnych emerytow, aby odwiedzajac placowki
Zaktadu kierowali swe kroki do doradcow emerytalnych.
Specjalista od emerytur wytlumaczy od czego zalezy wy-
soko$¢ emerytury, wyjasni mechanizm waloryzacji skta-
dek oraz wskaze najkorzystniejszy wariant w przej$ciu na
$wiadczenie. Doradca pomoze rowniez w obliczeniu przy-
sztej emerytury za pomocg kalkulatora emerytalnego.

zrodto: ZUS

Obrady Sztabu

protestacyjno - strajkowego
KSOiW NSZZ ,,Solidarnos$¢”

Sztab protestacyjno-strajkowy KSOIW NSZZ ,,Solidarnos¢”, na

spotkaniu w dniu 21 stycznia 2019 r. w Warszawie, postanowil:

1. Zadaé¢ podniesienia ptac w o$wiacie analogicznie jak w resortach
mundurowych, czyli nie mniej niz 650 zt od stycznia 2019 . i kolejne
15 proc. od stycznia 2020 r. do wynagrodzenia zasadniczego kazdego
nauczyciela bez wzgledu na stopien awansu zawodowego.

2. Zawiesi¢ wszelkie rozmowy z minister Anng Zalewska do momentu
realizacji przez MEN powyzszych postulatow ptacowych.

3. Koordynowa¢ dziatania regionalnych sztabéw protestacyjno - straj-

kowych.

4. W przypadku braku realizacji naszych postulatow ptacowych Sztab
przeprowadzi radykalna krajowa akcj¢ protestacyjna 15 kwietnia

2019 .

zrodto: www.solidarnosc.org.pl/oswiata
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| Dyzury prawnikow |
w Regionie |

|Dyiury prawnikéw w siedzibie Zarzqdul
Regionu NSZZ "Solidarnos¢"
Slaska Opolskiego w Opolu: |

|

| poniedzialek: 9.00 - 13.00 |

(dr nauk prawnych Pawet Szewczyk)

| wtorek: 9.30 - 12.40 |

(mgr Helena Rajczuk)

| $roda: 12.00 - 15.00 |

(radca prawny

I Bronistawa Nabzdyk - Kaczmarek) I
czwartek: 9.30 - 14.20

| (mgr Helena Rajczuk) |

piatek: 11.00 - 15.00
| (radca prawny |
Bronistawa Nabzdyk-Kaczmarek)
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Program »vlama 4+ przyjety przez rzad

Rada Ministrow przyjela projekt ustawy o rodziciel-
skim $wiadczeniu uzupehiajacym. Dzigki nowym przepi-
som osoby, ktore wychowaly co najmniej czworo dzieci i
nie posiadaja niezbgdnych $rodkow utrzymania, uzyskaja
prawo do otrzymania $wiadczenia. Swiadczenie bedzie
wyplacane od marca.

Dla kogo ,,Mama 4+”?

Celem projektowanych przepisow jest zapewnienie do-
chodu osobom, ktore zrezygnowaly z zatrudnienia lub go
nie podjety ze wzgledu na wychowywanie dzieci w rodzi-
nach wielodzietnych.

e Rodzicielskie $wiadczenie uzupetniajace bedzie mogto
by¢ przyznane matce, ktora urodzita i wychowata co
najmniej czworo dzieci, a w przypadku $mierci matki
dziecka albo porzucenia dzieci przez matke — ojcu, kto-
ry wychowat co najmniej czworo dzieci;

e o $wiadczenie bedg mogtly ubiegac si¢ osoby, ktore nie
posiadaja niezbgdnych $rodkéw do zycia i osiggnely
wiek emerytalny. W przypadku kobiet to 60 lat, mez-
czyzn — 65 lat;

e rodzicielskie §wiadczenie uzupetniajace bedzie przy-
stugiwa¢ wylacznie osobom mieszkajacym w Polsce i
majacym (po ukonczeniu 16 lat) tzw. osrodek interesow
zyciowych na terytorium naszego kraju — przez co naj-
mniej 10 lat;

e rodzicielskie §wiadczenie uzupetniajace bgdzie mogto
by¢ przyznane obywatelom Polski lub osobom, maja-
cym prawo pobytu lub prawo stalego pobytu w Polsce
badz obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europe;j-
skiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozu-
mienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) lub cudzoziemcom
legalnie przebywajgcym na terytorium Polski;

e uzyskanie prawa do $wiadczenia nie bedzie zwigzane

z wczesniejszym oplacaniem sktadek na ubezpieczenia

spoteczne.

Po wejsciu w zycie nowych przepisow osoby spehnia-
jace kryteria, beda mogty ztozy¢ wniosek do Prezesa Za-
ktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Prezesa Kasy Rolni-
czego Ubezpieczenia Spolecznego w celu uzyskania prawa
do $§wiadczenia. W przypadku, gdy osoba zainteresowana
pobiera juz $wiadczenie nizsze od najnizszej emerytury,
swiadczenie rodzicielskie bedzie uzupelnia¢ pobierane
swiadczenie do kwoty najnizszej emerytury (od 1 marca
2019 r. 1100 zt). Natomiast, w przypadku osoby nie ma-
jacej prawa do zadnego $§wiadczenia, wysoko$¢ rodziciel-
skiego $wiadczenia uzupehiajacego odpowiada¢ bedzie
tej kwocie. Zanim dojdzie do jego wyptaty Zaktad Ubez-
pieczen Spotecznych lub Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego zbada m.in. sytuacje dochodowa danej osoby.

Docenié trud, ochronié przed ubdstwem

— Rzad Zjednoczonej Prawicy od samego poczatku
docenia trud rodzicow, ktorzy zdecydowali si¢ na wycho-
wanie dzieci w rodzinach wielodzietnych. Nowymi prze-
pisami chcemy uhonorowaé osoby, ktore, zeby wychowac
co najmniej czworo dzieci, zrezygnowatly z pracy zarob-
kowej, a dzi$ zyja na granicy ubostwa, nie majac prawa do
$wiadczen nawet na minimalnym poziomie. Rodzicielskie
$wiadczenie uzupehiajace zapewni im teraz podstawowe
$rodki do zycia — mowi minister rodziny, pracy i polityki
spotecznej Elzbieta Rafalska.

Szacuje si¢, ze z nowych przepisow skorzysta ok. 65
tys. osob, ktore dzi§ nie majg prawa do emerytury lub ren-
ty oraz 20,8 tys. 0sob, ktdre pobieraja §wiadczenia ponizej
poziomu najnizszej emerytury.

Rodzicielskie $wiadczenie uzupelniajace bedzie co-
rocznie waloryzowane.

zrodto: www.gov.pl

Jesien pelna maratonskich wrazen

Poczatek wrzes-
nia to jeszcze nie ka-
lendarzowa jesien,
ale maratony w tym
miesiacu zalicza si¢
juz do jesiennych.
9 wrzesnia prze-
bieglem  Maraton
Wroctawski, to w
ramach tego marato-
nu rozgrywane sg mistrzostwa Niezaleznego Samorzadne-
go Zwigzku Zawodowego Solidarnos¢. W swojej kategorii
zajalem 8 miejsce. Jak co roku pogoda we Wroctawiu byta
iScie letnia, 25 stopni. Maraton bieglem z kolezankg Judy-
ta z Tychow, ktora biegla swoj pigty maraton zaliczany do
Korony Maratonéw Polskich. Przypominam; zeby zdoby¢
to trofeum trzeba przebiec 5 najwigkszych maratonow w
Polsce. Do korony zaliczany jest maraton w Debnie, Kra-
kowie, Wroctawiu, Warszawie i Poznaniu. Sg na to dwa
lata. Judyta, procz korony zrobita co$ jeszcze, pobita swoja
zyciowke. Udato jej si¢ ztama¢ 3.40 minut. Nieskromnie
powiem, ze dyktowatem Judycie tempo.

Rl 4
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Region $lask Opolski

Jako, ze mam dusz¢ sportowca i lubi¢ wyzwania po-
stawitem przed soba kolejny cel: przebiec 6 maratonow w
kolejnych sze$¢ niedziel. 30 wrzesnia wraz 55 spartanami
przebiegtem PZU Maraton Warszawski. Z pieniazkow,
ktore zebraliSmy ze zbiorek przed i czasie maratonu zbu-
dowalismy plac zabaw dla dzieci niepetnosprawnych w
Warszawskich tazienkach. Zdjecia placu zabaw mozna
zobaczy¢ na stronie: www.spartaniedzieciom.org, zache-
cam! Maraton Silesia przebiegltem tydzien poézniej, 7 paz-
dziernika. Trasa tego maratonu przebiegata przez trzy mia-
sta: Chorzow, Mystowice i Katowice. Meta znajdowata si¢
na legendarnym Stadionie Slaskim. To byto niesamowite
przezycie moc biegnaé na stadionie, ktory pamigta pickne
chwile polskiej pitki noznej. Tydzien pozniej zawitalem do
stolicy Wielkopolski - Poznania. To moéj kolejny juz start w
tym miescie. Szkoda tylko, ze dopadt mnie tam jaki$ wirus
i bytem bardzo ostabiony. Bieg byt bardziej walka z samym
sobg niz z dystansem maratonskim. Datem jednak radg¢ i go
ukonczytem. Kolejna niedziela 21 pazdziernika to wyjazd
do Drezna, pigknej stolicy Saksonii. Trasa maratonu wio-
daca starym miastem, pigknymi parkami, bulwarami nad

dok. na str. 9
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Jesien pelna
maratonskich wrazen

dok. ze str. 8

Laba pozostanie mi na dtugo w pamigci. Kedzierzyn —-Koz-
le to dla mnie szczegdlne miejsce, tam 17 wrzesnia 2000
roku przebiegltem swoj pierwszy maraton. Kiedy wiec do-
wiedziatem sig, ze reaktywujg tam Maraton Odrzanski byto
oczywiste, ze nie moze mnie tam zabrakna¢. 28 pazdzier-
nika pogoda w Kedzierzynie byta paskudna, padat ciagle
deszcz 1 bylo zimno, ledwie 5 stopni. Uzyskalem niezty
czas 3.37.39 sek., co pozwolito mi zaja¢ 4 miejsce w ka-
tegorii wiekowej M-50. Ostatni i najtrudniejszy 6 maraton
czekatl mnie tydzien pdzniej 3 listopada w Radziechowych.
To typowo gorski maraton gdzie trzeba byto si¢ wspinaé na
wysoko$¢ ponad 1200 mnpm. na Skrzyczne, nastgpnie 12
km szalonych zbiegoéw by potem znowu wspina¢ si¢ parg-
set metrow pod gore na golgote Beskidow. To pigkna droga
krzyzowa, polecam ja wszystkim. Po 4 godz.24min.06 sek.
dotarlem na mete tego ci¢zkiego maratonu i ku wlasnemu
zdziwieniu zajalem bardzo dobre 6 miejsce w kategorii
M-50. I tak udalo mi si¢ przebiec 6 maratonow w szesc
tygodni. Takiej ilo$ci maratonow w tak krotkim czasie
jeszcze w swojej karierze nie miatem. Ale to nie koniec
maratonéw w 2018 roku. 13 grudnia to pami¢tna data dla
Polski, ale i dla mnie, bo to moje urodziny. Postanowilem
zrobi¢ sobie prezent i wzig¢ udziat w maratonie. Dedyko-
waltem go zaréwno polegltym jak i Zzyjacym bohaterom sta-
nu wojennego. Trasa maratonu wiodta spod mojego domu
na Malince przez osiedle Armii Krajowej, Izbicko, Monar,
Niwki, Kotorz, Zawada, Opole Malinka. Wyszto doktadnie
42 km 300 m.

Czas na podsumowanie. W roku 2018 przebieglem 15
maratonow, byly tez poétmaratony, triathlon i biegi 10 kilo-
metrowe. W roku 2019 czeka mnie jubileusz. Jak bedzie
zdrowie i Pan Bog pozwoli to 15 sierpnia chcg pobiec 25
maraton Solidarnosci z Gdyni do Gdanska, begdzie to setny
maraton w mojej karierze, trzymajcie kciuki. A moze kto$ z
kolegéw zwigzkowcow potowarzyszy mi na trasie?

Z pozdrowieniem Wasz solidaruch Adam Krol.

Im wieksze poparcie
zalogi tym
skuteczniejszy moze
by¢ dialog

Historia Steinhoff rozpoczyna si¢ 1 lipca 1964 roku,
kiedy to Bruno Steinhoff zalozyl zaklad produkcji i dys-
trybucji mebli ,,Bruno Steinhoff Mobelvertretungen
und -vertrieb”. Od tych skromnych poczatkéow dzia-
lalno$¢ rozwinela si¢ do miedzynarodowej grupy firm.
Teraz Steinhoff jest obecny na kilku kontynentach. Ma
swoje firmy w wielu rejonach §wiata - Wielkiej Brytanii,
Europie kontynentalnej, Afryce, Indiach, Azji, Australii
i Nowej Zelandii. Zatrudnia okolo 90 000 oso6b.

Grupg Steinpol tworzy osiem zaktadéw produkujacych
meble tapicerowane - w Rzepinie, Zielonej Gorze, Prudni-
ku, Chociszewie, Witnicy, Mysliborzu, Wotowie i Ktodz-
ku. Lokalizacja w Rzepinie pehni rol¢ multicentrum zada-
niowego: obstugi sprzedazowej i posprzedazowej, ustug
IT, finansow, logistyki, rozwoju zasobow ludzkich. W su-
mie zaktad zatrudnia ponad 3000 os6b.

Jaka jest historia powstania tych zakladéw? W 1991
roku w Rzepinie w miejscu dawnej betoniarni, uzytkowa-
nej pozniej przez niewielka firme¢ meblarska ,,Karat”, Bru-
no Steinhoff rozpoczat nowy rozdziat w historii koncernu
- otworzyt zaktad produkcji mebli tapicerowanych Steinpol
Meble. W kolejnym roku (1992) otworzyt filie w Zielone;j
Gorze, w budynkach upadtej ,,Polskiej Welny”. Ogloszono
pierwszy nabor - do kadr podania sktadali tapicerzy pro-
sto po szkole, mechanicy, piekarze, rzeznicy i ogrodnicy.
Ruszyly szkolenia, a w $lad za nimi powoli uruchomiona
zostata produkcja. Trzy lata pézniej w 1995 roku zaktad
przeksztalcil si¢ w samodzielna spotke. Nastepny zaktad
meblowy powstal w 1994 r. w Chociszewie, w miejscu
bylej Rolniczej Spotdzielni Produkeyjnej, przebudowane;j
na potrzeby branzy meblarskiej. Cztery lata pozniej po-
wierzchnia zaktadu zwigkszyta si¢ o 100%. Po oddaniu do
uzytku hali krojowni i obecnego magazynu tkanin, w 2002
roku zaktad powigkszyt sie o kolejne 1700 m kwadrato-

wych powierzchni.
dok. na str. 10

Szkolenia w Regionie
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W $rode 16 stycznia w siedzibie Zarzadu Regionu
NSZZ ,,Solidarno$¢” Slaska Opolskiego odbyto sie szkole-
nie dla skarbnikéw organizacji zwiazkowych. Szkolenie
prowadzita Naczelnik Pierwszego Urzgdu Skarbowego —

pani Bozena Reclik z ekspertami. Kto powinien sporzadzaé
sprawozdanie finansowe w postaci elektronicznej od 1 paz-
dziernika 2018 r., w jaki sposob sporzadzi¢ sprawozdanie
finansowe w postaci elektronicznej, czy brak udostgpnio-
nej przez Ministerstwo Finansow aplikacji do generowania
sprawozdan finansowych przez jednostki wpisane do KRS
oznacza, ze mogg sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe w
postaci pliku PDF, jako skan sprawozdania? - to tylko nie-
ktore z zagadnien omawianych podczas szkolenia.
Kolejne szkolenie w siedzibie Zarzadu Regionu NSZZ
"Solidarno$¢" Slaska Opolskiego odbylo si¢ w pigtek 18
stycznia. Bylo adresowane dla czlonkéw zakladowych
komisji rewizyjnych. Szkolenie prowadzit zast¢pca prze-
wodniczacego ZR Grzegorz Adamczyk.
MK
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Migdzy innymi w konsekwencji wielkiej powodzi w
1997 roku w regionie Klodzka utworzono Watbrzyska
Specjalng Strefe Ekonomiczna. Powstanie strefy miato na
celu przyciagniecie inwestorow poprzez zaoferowanie im
znacznej pomocy publicznej, m.in. w postaci ulg podat-
kowych. Bylo to bodzcem do decyzji Bruno Steinhoffa o
budowie zaktadu mebli tapicerowanych na terenie zrujno-
wanej fabryki doméw w Ktodzku. Byt to rok 1998 r. Bu-
dowa od podstaw nowych hal zajeta 8 miesigcy. Produkcje
mebli w Strefie uruchomiono w 1999 roku. KPM od pod-
staw budowato nie tylko hale. Réwnie pracochtonne byto
kompletowanie zespolu. Pierwsza grupe pracownikow
stanowili bezrobotni goérnicy ze zlikwidowanej kopalni w
Nowej Rudzie. Przekwalifikowano ich na tapiceréw. Ko-
lejne grupy uczyly si¢ krojenia skory, szycia pokrowcow,
wykonywania konstrukcji. Dzi$, po kilkunastu latach kroj-
czy, szwaczki, konstruktorzy i tapicerzy posiadaja bardzo
wysokie kwalifikacje pozwalajace na wykonywanie trud-
nych modeli dla wymagajacych klientow. Poczatki produk-
cji w Witnicy to rok 1994. Niewielka, 30-osobowa grupa
pracownikow ,,Markofrei” w zaadoptowanych budynkach
dawnych magazynow zbozowych rozpoczeta wytwarzanie
trzech prostych modeli na rynek niemiecki. Szybko okaza-
fo sig, ze metraz, jakim dysponuja jest za maly na potrzeby
coraz dynamiczniej rozwijajacej si¢ firmy. W 1996 roku
dobudowano wigc hale¢ produkcyjna, a rok pdzniej hale
magazynowa, zwickszajac ogolng powierzchni¢ z 5 do 10
tys. metrow kwadratowych. Kolejne cztery lata to okres
rozszerzania oferty, zmian organizacyjnych i umacniania
si¢ na rynku. W 1996 roku witnicki zaktad zostat podpo-
rzadkowany firmie Visita z Erfurtu, w 2000 roku przejeto
20 Mago Chociszewo, a w 2002 roku trafit w zarzad Stein-
polu w Rzepinie. W tym czasie specyfika produkcji ulegata
stopniowym zmianom, a zaktad sukcesywnie zwigkszat
zatrudnienie. Wysoka ilo§¢ zaméwien przyczynita si¢ do
kolejnych zmian w zaktadzie. W sierpniu 2007 roku Mago
Witnica wydzierzawito w Mysliborzu obiekt o powierzchni
2,5 tys. metrow kwadratowych i zatrudniajac kilkudziesig-
ciu pracownikow, gtéwnie z upadlego zaktadu meblowe-
g0 ,,Apex” powolato do zycia nowy zaklad produkcyjny.
Obecnie zaklad w Witnicy jest jednym z oddzialéw Stein-
pol Central Services Sp. z 0.0.

30 pazdziernika 2009 roku to wazna, symboliczna data
dla catej Grupy Steinpol: otwarcie Steinpol Central Servi-
ces. SCS to jedyna spotka w grupie o profilu nieprodukcyj-
nym. Powstala, by zcentralizowac funkcje sprzedazowe i
administracyjno-logistyczne. Aby bylo to mozliwe przygo-
towano odpowiednig infrastrukture - nowoczesny budynek
o powierzchni 12 000m?, dysponujacy liczaca 3 000m? po-
wierzchnig wystawowa. I jeszcze jedno wazne wydarzenie
dla firmy - 1 lipca 2016 w Wolowie na wlasnej nierucho-
mosci HUKLA/WOLOW Grupa Steinpol uruchamia nowa
fabryke mebli tapicerowanych. Zamierza docelowo w tej

skuteczniejszy moze by¢ dialog
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Na zdjeciu: Wroblewski Zbigniew, Malinowska Mal-
gorzata, Bogusz Marzena, Mielnik Zygmunt, Jania Beata,
Golinski Roman, Szkolnicki Piotr

lokalizacji stworzy¢ okoto 400 nowych miejsc pracy na po-
wierzchni 10 000 m?.

W Prudniku tradycja produkcji mebli siega jeszcze
czasow przedwojennych. Historia powojenna to kolejno
Prudnickie Fabryki Mebli, Glucholaskie FM i Opolskie
FM. Obecne obiekty produkcyjne, budowane od lat
osiemdziesiatych, zaczely tetni¢ zyciem w latach 90°.
Dziesi¢¢ lat pozniej - 1 kwietnia 2000 roku zaklad trafil
w rece Bruno Steinhoffa.

W zakladzie Steinpol Central Services Sp. z 0. 0. w
Prudniku dziala Organizacja Zakladowa NSZZ ,,So-
lidarno$¢”, przewodniczy jej Zygmunt Mielnik. Praca
nie jest lekka, wymaga duzych umiejetnosci. Specjalizuje-
my sie w produkcji mebli wypoczynkowych, mamy szwal-
nie, tapicernie, dzial konstrukcji i maszynownie - wymie-
nia przewodniczacy. Od 3. lat zaklad uwzgledniajgc ry-
nek pracy i swoje zapotrzebowanie przyucza do zawodu
tapicera. W zakladzie znajdg tez prace szwaczki. Praca
jest wynagradzana w systemie akordowym. To pokrétce
tyle o samej pracy. A jak dziata zwiazek? Podejmowane
przez Solidarnos¢ dzialania, prowadzony dialog z praco-
dawcq przynoszq wymierne korzysci. Wszystkie zglasza-
ne sprawy staramy si¢ rozwigzywa¢ - mowi Mielnik. To
przektada sie na uzwigzkowienie, ktore w ostatnim czasie
znacznie wzrosto. Jak mantre powtarzamy wsrod zalogi,
ze razem mozemy wiecej. Przynaleznos¢ do Solidarnosci
daje przede wszystkim wiekszqg mozliwos¢ wynegocjowa-
nia lepszych warunkow pracy, bgdz podwyzki, pomoc w
razie dyskryminacji, przemocy, czy tez niesprawiedliwego
traktowania, mozliwos¢ pomocy innym pracownikom i w
koncu mozliwos¢ skorzystania z porad ekspertow dziala-
Jjacych w zwiqzku, a takze prawnikow. Czujgc za plecami
poparcie wiekszej liczby zalogi lepiej prowadzi si¢ dialog
z pracodawcg - podsumowuje rozmow¢ Zygmunt Mielnik,
przewodniczacy Komisji Zaktadowej NSZZ Solidarnos¢
przy Steinpol Central Services w Prudniku.

Marzena Kucz
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